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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

"Manjares espafoles - poznajemy gastronomie Andaluzji" 2020-1-PL01-KA102-079404

realizowany przez konsorcjum;
Fundacja DELTA — lider, Izba Rzemie$lnicza Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Tarnowie, RzemieéInicza Branzowej
Szkoty | Stopnia w Tarnowie oraz Rzemieslnicza Branzowej Szkoty | Stopnia im. Bt. Karoliny Kézkédwny w Pilznie.

§ 1 Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie zagranicznych mobilnosci
"Manjares espanoles - poznajemy gastronomie Andaluzji" realizowanym przez konsorcjum Fundacje Delta —
Lidera oraz Rzemieslniczej Branzowej Szkoty | Stopnia w Tarnowie i Pilznie we wspdtpracy z hiszparska firma
posredniczacg Universal Mobility SL w Grenadzie.

2. Projekt zostat przygotowany w celu poprawy funkcjonowania Rzemieslniczej Branzowej Szkoty | Stopnia w
Tarnowie i Pilznie, oraz umozliwienie osobom uczacym sie w zawodach: kucharz, cukiernik, piekarz oraz kadrze
— osobom prowadzacym i odpowiedzialnym za ksztatcenie i szkolenie zawodowe, doskonalenia kompetencji
zawodowych poprzez szkolenia i doswiadczenia w wymiarze miedzynarodowym.

3. Udziat w projekcie ma na celu;

- zwiekszenie potencjatu zawodowego 24 uczestnikdw - oséb uczacych sie oraz ich zatrudnialnosci na rynku
krajowym i europejskim poprzez wsparcie ich w zdobywaniu kompetencji (wiedzy, umiejetnosci, zmianie
postaw) czyli umozliwienie ich rozwoju osobistego i zawodowego,

- podwyzszenie kompetencji 10 oséb kadry z zakresu zarzgdzania procesami ksztatcenia zawodowego oraz
kompetencji pracownikéw prowadzacych i nadzorujgcych ksztatcenie i szkolenie zawodowe ucznidw.

4. Projekt polega na organizacji 2-tygodniowych stazy zawodowych w Grenadzie (Hiszpania) dla 24 uczniéw
Rzemieslniczej Branzowej Szkoty | Stopnia w Tarnowie i Pilznie oraz 1-tygodniowych mobilnosci kadry.

5. Staze odbywac sie beda w nastepujgcych terminach:

Grupa A/ 12 uczniéw + 1 opiekun 01.03-12.03.2021 /kucharz, cukiernik, piekarz/ 12 dni + 2 dni podroz
Grupa B/ 12 uczniéw + 1 opiekun 15.03-26.03.2021 / kucharz, cukiernik, piekarz/ 12 dni + 2 dni podréz
Grupa C/ 10 oséb kadry - 08.03.2021 - 12.03.2021/ 5 dni roboczych + 2 dni podréz.

Z uwagi na aktualng sytuacje epidemiologiczng i panujgcy stan pandemii w Europie powyzsze terminy moga
ulec zmianie - przesunieciu na okres pdzniejszy o czym uczestnicy bedg informowani na biezaco.

§ 2 Warunki uczestnictwa w projekcie - 0sob uczacych sie.

1. Uczestnikami projektu mogg by¢:

a) uczniowie/uczennice Rzemies$lniczej Branzowej Szkoty | Stopnia w Tarnowie i w Pilznie ksztatcgcy sie w
zawodach kucharz, cukiernik, piekarz bez wzgledu na pte¢, pochodzenie spoteczne i miejsce
zamieszkania (kryteria horyzontalne polityki UE).

b) absolwenci/absolwentki Rzemieslniczej Branzowej Szkoty | Stopnia w Tarnowie i Pilznie ktorzy ukonczyli
szkote zawodach w zawodach kucharz, cukiernik, piekarz (mobilno$¢ musi by¢ zrealizowana w ciggu
jednego roku od ukonczenia nauki przez uczestnika) bez wzgledu na pte¢, pochodzenie spoteczne
i miejsce zamieszkania (kryteria horyzontalne polityki UE).

2. W ramach projektu kazdy jego uczestnik moze wzig¢ udziat maksymalnie w jednej zagranicznej
mobilnosci.
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W celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji nalezy wypetni¢ i wtasnorecznie podpisac (w przypadku oséb
niepetnoletnich podpisuje rodzic lub opiekun prawny) wyrazenie checi uczestnictwa w projekcie poprzez
ztozenie Formularza zgtoszeniowego (Zatacznik nr 1) w wersji papierowe;.

Uczestnik projektu musi posiadaé dowdd osobisty wazny co najmniej na kolejny rok kalendarzowy.

§ 3 Zasady rekrutacji uczestnikow projektu - oséb uczacych sie.

Rekrutacji ucznidw dokonujg szkolne komisje rekrutacyjne (trzyosobowe) powotane przez Lidera
konsorcjum — Fundacje Delta. Rekrutacja prowadzona jest od 21 wrzesnia 2020r. do 15 paZdziernika 2020r.
W sktad szkolnych Komisji rekrutacyjnych wchodzg; Przewodniczagcy — dyrektorzy Rzemieslniczych
Branzowych Szkét | Stopnia w Tarnowie i w Pilznie, pracownik nadzorujgcy praktyki i nauczyciel jezyka
angielskiego.
Proces rekrutacji poprzedzony bedzie takim dziataniami jak; kampania informacyjna o programie
zagranicznych mobilnosci, spotkania informacyjne w szkole, informacje na tablicach ogtoszen oraz stronie
internetowej Izby RzemiesIniczej w Tarnowie i obu szkét.
Do procesu rekrutacji w projekcie mogg przystgpi¢ osoby spetniajgce ponizsze wymagania:
e majg status ucznia Rzemieslniczej Branzowej Szkoty | Stopnia w Tarnowie lub w Pilznie lub s3
absolwentami ktérzy ukonczyli powyzsze szkoty w 2020 roku,
e ksztatcy sie w zawodach wymienionych w § 2 pkt. 1 oraz odbywajg nauke zawodu u pracodawcow,
e uzyskujg pozytywne oceny z przedmiotdw zawodowych i odbytych praktyk (min. ocena dobra),
e wykazujg znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym (opinia nauczyciela jezyka
angielskiego) oraz gotowosc¢ do intensywnej nauki j. hiszpanskiego,
e cechuje ich nienaganne zachowanie (min ocena poprawna), otrzymaja pozytywna opinie z praktyki
oraz od wychowawcy.
Proces rekrutacji wstepnej dla osdb spetniajgcych warunki wymienione w pkt.4 obejmuje ztozenie u
wychowawcy Formularza zgtoszeniowego (Zatgcznik nr 1) o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie wraz z
wymaganymi ocenami, iloscig godzin opuszczonych, uwagami o zachowaniu. Rekrutacja wstepna zostanie
przeprowadzona na podstawie kryteriow formalnych po zweryfikowaniu przez Komisje rekrutacyjng
formularza zgtoszeniowego.

. Termin sktadania formularzy zgtoszeniowych uptywa dnia 15.10.2020.
. W dniu 16.10.2020 zostanie sporzadzony protokét z rekrutacji wstepnej oraz wywieszona na tablicach

informacyjnych w Rzemieslniczej Branzowej Szkoty | Stopnia w Tarnowie i Pilznie oraz na stronie

internetowej Izby lista oséb, ktore zakwalifikowaty sie w procesie rekrutacji wstepnej.

Rekrutacja wtasciwa obejmuje:

e rozmowe kwalifikacyjng, uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw, na podstawie systemu punktacji
stosowanej przez komisje rekrutacyjng (min 15 pkt, max 25 pkt),

o akceptacje wniosku przez komisje rekrutacyjng, sporzadzenie listy gtéwnej i rezerwowej.

System punktacji stosowany przez komisje rekrutacyjna:

o rozmowa kwalifikacyjne (wskazanie motywacji wyjazdu, odpowiednie predyspozycje do wyjazdu,
samodzielno$é¢, odpowiedzialnosé) 0-5 pkt,

e znajomos¢ jezyka angielskiego (ocena z jezyka angielskiego) 0-5 pkt,

e ocena z zachowania, poziom kultury osobistej, opinie wychowawcy klasy 0-5 pkt,

e frekwencja na zajeciach szkolnych w tym na praktykach zawodowych 0-5 pkt,

e Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych 0-5 pkt.

Do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych 24 uczniéw, ktérzy zdobyli najwiekszg ilos¢ punktéw,

pozostali uczniowie zostang wpisani na liste rezerwowg w kolejnosci zgodnie z liczba otrzymanych

punktow.

Proces rekrutacji zostanie zakoriczony sporzadzeniem w dniu 10.10.2020 przez komisje rekrutacyjna

protokotu z rekrutacji (zawierajgcego liste rankingowg) i wywieszeniem listy oséb zakwalifikowanych, na

tablicy informacyjnej w szkotach oraz na stronie internetowej Izby.
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Komisja sporzadzi tez liste rezerwowag uczestnikow, a w przypadku rekrutacji uzupetniajacej potwierdzi ten
fakt w dokumentach rekrutacyjnych.

Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez komisje rekrutacyjng przedstawione zostajg do ostatecznej
akceptacji Lidera konsorcjum.

Wolne miejsca, po rezygnacji zakwalifikowanego uczestnika zajmuje pierwsza w kolejnosci osoba z listy
rezerwowej, w przypadku gdy zakwalifikowany uczen zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony
lub nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Kazdemu kandydatowi ubiegajgcemu sie o udziat w projekcie, przystuguje prawo do odwotania sie od
decyzji Komisji rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 3 dni od dnia sporzadzenia oficjalnej listy
zakwalifikowanych do wyjazdu.

Uczniowie skfadajg odwofania do Komisji Odwotawczej w sktadzie: Dyrektor lzby, lider konsorcjum,
psycholog szkolny, ktéra to Komisja dokonuje powtdérnej analizy ztozonego przez kandydata wniosku i
ogtasza ostateczng liste uczestnikow projektu oraz liste rezerwows.

Decyzje podjete przez Komisje Odwotawczg sg ostateczne.

Po zakwalifikowaniu sie do udzialu w projekcie, uczestnik zobowigzany jest wypetni¢ i podpisac
Oswiadczenie uczestnika projektu oraz Deklaracje udziatu w projekcie. W przypadku uczestnictwa w
projekcie oséb niepetnoletnich oprdcz uczestnika projektu dokumenty rekrutacyjne podpisuje rodzic lub
opiekun prawny.

§ 4 Zasady rekrutacji uczestnikow projektu — oséb kadry

Do udziatu w projekcie mogg przystgpi¢ osoby spetniajgce ponizsze wymagania:

sg osobami prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe, posiadajgcymi odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje,
zatrudnionymi w Izbie Rzemieslniczej w Tarnowie na podstawie umow o prace lub innych — instruktorzy
praktycznej nauki zawodu

majg motywacje do podnoszenia kwalifikacji,

sg zaangazowani w prace na rzecz szkoty oraz realizacje projektdw szkolnych, wspotprace szkoty z
instytucjami zewnetrznymi, organizacje dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz ucznidw,

chcg wdrazac w pracy nabyte w czasie szkolenia umiejetnosci,

deklarujg aktywne wtaczanie sie w upowszechnianie efektéw szkolenia.

posiadajg podstawowg znajomosc jezyka angielskiego lub hiszpanskiego na poziomie komunikatywnym,

W celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji kadry nalezy wypetni¢ i wtasnorecznie podpisac ,,Formularz
zgtoszeniowy” a nastepnie przekazaé go do Komisji rekrutacyjnej.

W sktad Komisji rekrutacyjnej wchodzg; Dyrektorzy RzemiesIniczych Branzowych Szkét | Stopnia w Tarnowie
i Pilznie, pracownik nadzorujacy praktyki i nauczyciel jezyka angielskiego

Komisja rekrutacyjna przyzna punkty za ponizsze kryteria a nastepnie wybierze 10 osdb kadry, ktore
spetniajg kryteria uczestnictwa i osiggng minimum 15 punktow. Maksymalnie mozna zdoby¢ 25 punktow.
motywacja do podnoszenia kwalifikacji (0-5 pkt.),

zaangazowanie w zycie szkoly oraz realizacje projektdw; wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi,
organizacja dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz ucznidéw, organizacja i udziat w konkursach (0-5 pkt.)
podstawowa znajomosc jezyka angielskiego lub hiszpanskiego (0-5 pkt.),

che¢ wdrazania w pracy nabytych umiejetnosci i upowszechnianie efektéw szkolenia (0-10 pkt.).

W przypadku kiedy kilka oséb kadry otrzyma te samg ilos¢ punktéw, o zakwalifikowaniu do projektu
decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Pozostate osoby zostang wpisane na liste rezerwowa.

Po pozytywnym zakonczeniu rekrutacji, uczestnik wypetnia Deklaracje udziatu w projekcie.

Kazdemu kandydatowi z grona kadry, ubiegajgcemu sie o udziat w projekcie, przystuguje prawo do
odwotania sie od decyzji Komisji rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 3 dni od dnia sporzadzenia
oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu.

Osoby sposréd kadry sktadajg odwotania do Komisji Odwotawczej w skfadzie: Dyrektor lzby, lider
konsorcjum, psycholog szkolny, ktdora to komisja dokonuje analizy ztozonego przez kandydata wniosku i
ogtasza ostateczng liste uczestnikow projektu oraz liste rezerwowsa.

Decyzje podjete przez Komisje Odwotawczg sg ostateczne.
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§ 5 Postanowienia koncowe

1. Kazdy uczestnik — uczen oraz osoby kadry, musi wzig¢ udziat we wszystkich rodzajach zajec
przygotowujgcych, objetych projektem tj:
e  Konsultacjach z jezyka angielskiego,
e  Kursie jezyka hiszpanskiego,
e  Przygotowaniu kulturowym,
e  Przygotowaniu pedagogicznym.

2. Uczniowie ktérzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie zobowigzani sg do udziatu w spotkaniu
informacyjnym wraz z rodzicem/opiekunem prawnym.

3. Rodzic/opiekun prawny podpisuje wszystkie oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udziat niepetnoletniego
ucznia w projekcie.

4. Rekrutacja do udziatu w projekcie prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn.

§ 6 Zasady organizacji zaje¢ przygotowujacych do stazu

1. Zajecia w ramach przygotowania podstawowego jezykowego, kulturowego i pedagogicznego organizowane

bedg w Rzemieslniczej Branzowej Szkole | Stopnia w Tarnowie pl. Dworcowy 5A natomiast zajecia z

intensywnego kursu jezyka hiszpanskiego bedg odbywaty sie w Grenadzie na terenie hostelu w miejscu

zakwaterowania (w wymiarze 10 godzin)

2. Zajecia w szkole w Tarnowie odbywac sie beda w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lekcyjnych lub w dni

wolne od zaje¢ dydaktycznych i bedg sktadaty sie z:

e kursu jezyka hiszpanskiego w wymiarze 30 godzin (kazda po 45 minut);

e konsultacji w jezyku angielskim, obejmujgcych przygotowanie aplikacji na praktyki w formacie Europass CV
w jezyku angielskim oraz zapoznawanie sie z dokumentami stazowymi (regulaminy, programy stazu,
umowa), czas trwania: 10 godzin (kazda po 45 minut)

e szkolenia z zakresu podstaw komunikacji miedzykulturowej oraz réznic kulturowych pomiedzy Polska i
Hiszpanig, czas trwania: 8 godzin (kazda po 45 minut)

e wsparcia pedagogicznego organizowanego przez mentora praktyk zagranicznych obejmujgcego uzgodnienie
indywidualnych celéw zawodowo-edukacyjnych i zapoznanie sie z programem stazu. Kazdy uczestnik
wezmie udziat w 1 dwugodzinnym spotkaniu grupowym (dla danego zawodu) oraz 1 dwugodzinnym
spotkaniu indywidualnym, tacznie 4 godziny (kazda po 45 minut)

3. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

4. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie majg obowigzek punktualnie i regularnie uczestniczy¢ w

organizowanych zajeciach.

5. Kazda nieobecno$¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzgcych zajecia. Dopuszczalna liczba

usprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach nie moze przekroczy¢é 20% ogétu godzin. W przypadku

opuszczenia wiecej niz 20 % godzin przewidzianych na dane zajecia uczen zostaje skreslony z listy uczestnikéw

w projekcie.

6. Zalegtosci spowodowane usprawiedliwiong nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetnic

we witasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia.

7. W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikdw kursu, jego miejsce zajmuje kolejna osoba z listy

rezerwowej.

8. W przypadku skreslenia z listy uczestnikdw projektu z powodu przekroczenia dopuszczalnej liczby godzin w

zajeciach uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych materiatéw.
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§ 7 Prawa i obowiazki uczestnika Projektu

1. Kazdy uczestnik ma prawo do:

e informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoty, badz przekazywanych
uczestnikowi,

e nieodptatnego udziatu w projekcie,

e otrzymania materiatéw i pomocy dydaktycznych do zajec,

e otrzymania certyfikatow zgodnie z zatozeniami projektu,

e zgtaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy.
Uczestnik zobowigzuje sie do:

e uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach przygotowania do stazu (podpis na liscie obecnosci),

e w przypadku braku dowodu osobistego — do wyrobienia go oraz do pobrania z NFZ karty EKUZ,

e przestrzegania zasad bezpieczenstwa w trakcie podrézy, zasad regulaminu bhp obowigzujgcego w miejscu
odbywania stazu oraz przestrzegania regulaminu hostelu — miejscu zakwaterowania stazystow,

e uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu stazu,

e prowadzenia dzienniczka praktyk w jezyku angielskim,

e wypetniania w trakcie zajec i po zakonczeniu stazu, testéw sprawdzajacych i ankiet ewaluacyjnych,

e sporzadzenia Raportu korncowego w terminie wyznaczonym przez FRSE w Warszawie,

e aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatéw projektu.

§ 8 Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie

Z uwagi na stan epidemiczny i panujgcy stan pandemii COVID-19 w Europie uczestnik ma prawo do rezygnacji
z udziatu w projekcie na kazdym etapie jego trwania bez koniecznosci ponoszenia jakichkolwiek kosztow.
Rezygnacja powinna zosta¢ zgtoszona w formie pisemnej do Lidera projektu czy koordynatora projektu.
W przypadku o0s6b niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

§ 9 Postanowienia koricowe

1. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie jest dostepny na stronie internetowej szkoty oraz u
koordynatora projektu.

2. Z uwagi na panujgcy sytuacje epidemiologiczng i zagrozeniem COVID-19 dopuszcza sie zorganizowanie
kurséw przygotowujacych do wyjazdu w formie on-line.

3. Dopuszcza sie sytuacje, gdy z powodu pandemii COVID-19 planowany termin wyjazdu do Hiszpanii
okreslony w § 1 punkcie 5 zostaje zmieniony i przetozony na okres péZniejszy.

4. Dopuszcza sie sytuacje, gdy z powodu pandemii COVID-19 termin realizacji projektu zostanie wydtuzony.

5. W zwigzku z rezygnacjg uczestnikdw z udziatu w projekcie z powodu COVID-19 dopuszcza sie mozliwosé
ogtoszenia rekrutacji dodatkowej.

6. W zwigzku z mozliwym przesunieciem termindw wyjazdéw oraz mozliwoscia wydtuzenia projektu,
absolwenci, ktérzy ukonczyli szkote w 2020r. mogg wzigc udziat w stazach tylko w jezeli odbedg sie one w
terminie 12 miesiecy od daty ukonczenia przez nich szkoty. W przeciwnym wypadku ich udziat staje sie
niemozliwy, ze wzgledu na zagrozenie niekwalifikowalnoscig kosztéow ich udziatu. W takim przypadku na
miejsce zakwalifikowanego absolwenta zostanie ogtoszony nabor.

7. 0Ogdlny nadzér nad przebiegiem rekrutacji i realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Lidera konsorcjum.

8. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Mieczystaw Urbanski
koordynator projektu



